SUSTENIDOS

ORGANIZAGAD SOGIAL DE GULTURA

REGIMENTO INTERNO
SUSTENIDOS ORGANIZAGAO SOCIAL DE CULTURA
TITULO I - CONSTITUIGAO, DIRETRIZ, SEDE E DURAGAO
CAPITULO | — CONSTITUIGAO

Artigo 1° — Sustenidos Organizacido Social de Cultura, a seguir simplesmente denominada
de SUSTENIDOS, ¢ associagao civil sem fins lucrativos e econdémicos de carater educacional,
cultural, assistencial e filantrépico, com Estatuto Social registrado no 4° Registro de Pessoas
Juridicas de Sao Paulo, sob n® 684.098, em 20 de agosto de 2019, qualificada como
organizagéo social de acordo com a Lei Complementar n® 846, de 4 de junho de 1998, e o
Decreto n® 43.493, de 29 de julho de 1998.

Artigo 2° — A SUSTENIDOS rege-se pelo presente Regimento Interno, pelo Estatuto Social,
pela legislagdo brasileira, especialmente pela Lei Complementar Estadual n.° 846/98-SP, que

dispbe sobre as Organizagdes Sociais.
CAPITULO Il - DIRETRIZ

Artigo 3°- A SUSTENIDOS tem como missao promover, com exceléncia, a educagao musical

e a pratica coletiva de musica, tendo em vista o desenvolvimento de gera¢des em formagao.
Paragrafo primeiro — A SUSTENIDOS tem como principais objetivos:
| — Contribuir para a formagao sociocultural de criangas, adolescentes e jovens;

Il - Fomentar o conhecimento pratico de diversas culturas musicais, tanto dos participantes

quanto das proporcionadas pela SUSTENIDOS;

Il — Criar oportunidade de ampliagdo do repertério cultural para criangas, adolescentes e

jovens;
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IV - Prezar pelo principio da equidade quando da garantia de acesso e permanéncia nos
espacos de atuagédo da SUSTENIDOS;

V — Apoiar alunos e ex-alunos na formagao profissional e/ou técnica em musica;
VI — Apoiar a formacao continuada de educadores musicais da SUSTENIDOS;

VIl — Colaborar técnica e financeiramente para o desenvolvimento do PROJETO GURI, da

Secretaria de Estado da Cultura do Estado de Sao Paulo;

VIl - Fortalecer a formacdo de criangas, adolescentes e jovens como sujeitos integrados

positivamente em sociedade;

IX - Potencializar as criangas, adolescentes e jovens em suas dimensdes estéticas, afetivas,

cognitivas, motoras e sociais.
X - Garantir as criangas, adolescentes e jovens vivéncias enriquecedoras de sociabilidade;

Xl - Fortalecer as criangas, adolescentes e jovens no reconhecimento dos seus recursos que

possam ser acionados em projetos de futuro;
XII - Proporcionar o acesso a diferentes vivéncias culturais

Paragrafo unico — Este Regimento serd aplicavel as atividades da SUSTENIDOS
relacionadas ao PROJETO GURI, no ambito do contrato de gestdo celebrado com a
Secretaria de Estado da Cultura. Podera, contudo, ser aplicado a outros projetos geridos e/ou
executados pela SUSTENIDOS.

Artigo 4° - Para a consecuc¢io de seus objetivos a SUSTENIDOS podera:

| - Realizar programas de educagdo musical em diversos contextos socioculturais;

A

Il - Fomentar a pratica coletiva de musica;
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Il - Valorizar a diversidade musical, a cultura local e os conhecimentos musicais trazidos pelos

alunos;

IV - Criar formas de garantir acesso e permanéncia de criangas, adolescentes e jovens, em
especial aqueles em situacdo de vulnerabilidade e risco social, as atividades, materiais e
espacos de atuagdo da SUSTENIDOS, monitorando riscos sociais e pessoais, por meio do

acompanhamento dos alunos a parlir das aulas, eventos e atividades afins;

V - Estabelecer redes de parcerias e intercambios para a realizagdo das atividades artistico-

pedagdégicas e sociais para os alunos e equipes;

VI - realizar, patrocinar e promover exposigdes, cursos, conferéncias, seminarios, debates,
congressos, conclaves de tipos e natureza diversos, intercambio entre profissionais e

entidades;

VII - promover o treinamento, capacitagao profissional e especializacao técnica e cientifica de

recursos humanos;

VIII - promover campanhas de mobilizagéo e esclarecimento da opinido publica acerca dos
objetivos da SUSTENIDOS;

IX - prestar servigos e assisténcia técnica, acordos operacionais ou outra forma de ajuste,
com instituicdes publicas e privadas tanto nacionais quanto internacionais no campo da
pesquisa, elaboragdo, avaliagdo e implantagcdo de projetos, desde que voltados para os
interesses da SUSTENIDOS;

X - atuar junto aos poderes constituidos em ambito federal, estadual e municipal, visando
aperfeigoar ou implantar normas legais pertinentes ao funcionamento do projeto, bem como
estabelecer relagdes para o patrocinio e divulgagdo do patriménio histérico e cultural da
SUSTENIDOS;
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Xl - firmar contratos, convénios, parcerias, termos ou acordos com o Poder Publico ou Privado
em todos os niveis para gestdo e gerenciamento de equipamentos culturais dentro de sua

especialidade.

XIl - desenvolver outras atividades musicais que contribuam para a realiza¢do da finalidade
da SUSTENIDOS.

Artigo 5° - Para a concretiza¢ao de seus objetivos, a SUSTENIDOS podera:
| - receber contribuigées de seus membros, auxilio e subvengdes, doacdes, legados, verbas
advindas de contratos, repasses publicos, cobranga de ingressos e retribuigcdes financeiras

por apresentagdes artisticas quando for a organizadora do evento;

ll - verbas advindas de apoio ou prestagao de servigos internacionais.
CAPITULO Ill - SEDE

Artigo 6° — A SUSTENIDOS tem sede na cidade de Sao Paulo, Estado de S0 Paulo, na Rua
Fidalga, 92, Pinheiros, CEP 05432-000, e ¢ inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.891.025/0001-
95.

CAPITULO IV —- DURAGAO

Artigo 7° — O prazo de duragdo da SUSTENIDOS é indeterminado.

TiTULO Il - DO QUADRO DE GOVERNANGA
CAPITULO | - DOS ORGAOS SOCIA &
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Artigo 8° - Sao 6rgaos da SUSTENIDOS:

| - Assembléia Geral;

Il - Conselho de Administragao;
I - Diretoria Executiva;

IV - Conselho Fiscal;

V - Conselho Consultivo.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 9° — Compete privativamente a Assembleia Geral:

| - eleger os membros do Conselho de Administragido, que representem os Associados, e do
Conselho Fiscal;

Il - destituir os membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva;

Il - alterar o estatuto;

IV - julgar os recursos apresentados em face de penalidades impostas aos associados pelo
Conselho de Administracéo, nos termos do estatuto social.

Artigo 10 — A convocagdo para a Assembleia Geral far-se-a na forma do Estatuto Social,
garantindo a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promové-la.

SECAO Il - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 11 — O Conselho de Administragdo da SUSTENIDOS é composto por 10 (dez)

membros, denominados Conselheiros, e constituido da seguinte forma:

| - 5 (cinco) membros eleitos pela Assembléia Geral, dentre os associados da SUSTENIDOS;
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II -1 (um) membro eleito pelos empregados da SUSTENIDOS, dentre os profissionais que

integrem esse grupo;

lll - 4 (quatro) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de

notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral.

Paragrafo Gnico — Para o preenchimento das vagas indicadas no inciso Ill do caput deste
artigo, o Conselho de Administracdo podera solicitar a indicagido de nomes por parte da
Secretaria da Cultura do Governo do Estado de Sao Paulo, da Fundagdo Casa, de um
patrocinador privado da SUSTENIDOS e de pessoa ou instituicdo que colabore com as
atividades da SUSTENIDOS, na propor¢ao de uma indica¢do cada.

Artigo 12 - O mandato dos membros do Conselho de Administragdo é de 4 (quatro) anos,

admitida uma reconducgao.

Artigo 13 - Os conselheiros eleitos ou indicados para compor o Conselho de Administragcéo
nao poderdo ser parentes consanguineos ou afins ate o 3° grau do Governador, Vice-

Governador e Secretarios de Estado.

Artigo 14 - Os conselheiros nao receberao remuneragao pelos servigos que, nesta condigo,
prestarem a SUSTENIDOS, ressalvada a ajuda de custo por reunido das quais participarem,

que nao se configura como remuneragao.

Artigo 15 - Os conselheiros que forem indicados para integrar a Diretoria devem renunciar ao

assumir as correspondentes fungdes executivas.

Artigo 16 - O Conselho de Administragdo deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés

vezes a cada ano, e extraordinariamente, a qualquer tempo.

Paragrafo anico — O(A) Diretor(a) Executivo(a) da SUSTENIDOS participara das reunides do

Conselho de Administragio, sem direito a voto.
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SUBSEGAO | - COMPETENCIA

Artigo 17 — O Conselho de Administracdo é 6rgéao de deliberacéo superior da SUSTENIDOS

e tem como atribui¢des privativas:

| - zelar e fiscalizar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas da SUSTENIDOS;
Il - aprovar o Regimento Interno da SUSTENIDOS;

[l - aprovar a proposta do(s) contrato(s) de gestao;

IV - aprovar e encaminhar, ao érgéo supervisor da execucdo do(s) contrato(s) de gestao, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria Executiva;

V - aprovar a proposta de orgcamento da SUSTENIDOS e o programa de investimentos;
VI - fixar a remuneragao dos membros da Diretoria Executiva;

VIl - aprovar o regulamento contendo os procedimentos que a SUSTENIDOS deve adotar

para a contrata¢ao de obras e servigcos, bem como para compras e alienagdes;

VIII - aprovar o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da SUSTENIDOS;
IX - designar os membros da Diretoria Executiva;

X - propor, a Assembleia Geral, a dispensa dos membros da Diretoria Executiva;

Xl - aprovar os demonstrativos financeiros, contabeis e as contas anuais, com o auxilio de

auditoria externa, se necessario;

Xl - aprovar a admissdao de novos associados efetivos na SUSTENIDOS, consoante o

disposto no artigo 10 do estatuto social,
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XIIl - aprovar a concess&o do titulo de membro honorario aqueles que, por terem destacada
atuagdo em areas relacionadas aos objetivos da SUSTENIDOS, sejam merecedores desse

reconhecimento e distingcao;

XIV - aplicar as penalidades aos associados infratores, nos termos do artigo 15 do estatuto

social;

XV - nomear e destituir os membros do Conselho Consultivo;

XVI - propor a Assembleia Geral alteragdes no estatuto e a extingdo da SUSTENIDOS.
Paragrafo unico - Para as deliberagbes dispostas nos incisos VIl e VIII deste artigo € exigida
aprovagao por maioria, no minimo, de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho de

Administracao.

SUBSECAO Il - PRESIDENCIA

Artigo 18 - A Presidéncia do Conselho de Administracdo sera exercida por um dos
Conselheiros, eleito para um periodo maximo de 4 (quatro) anos, sendo admitida uma

reconducao.

Paragrafo anico — Em caso de afastamento do Presidente do Conselho de Administracao

durante a vigéncia do mandato, o substituto devera ser eleito no prazo de 60 (sessenta) dias.
Artigo 19 — Compete ao Presidente do Conselho de Administracao:
a) convocar e presidir as reunibes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragéo;

b) indicar um secretario para auxilid-lo nas reunides, dentre os membros do Conselho de
Administragao ou da equipe da SUSTENIDOS;
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d) convocar, em conjunto com o Presidente do Conselho Consultivo, as reuniées daquele

orgao.
Artigo 20 — O Presidente do Conselho de Administracdo podera criar nomear Conselheiros

para compor grupos de trabalho, sempre que entender necessario, para subsidiar o Conselho

e a Diretoria no efetivo cumprimento de suas competéncias.

SECAO lll - DA DIRETORIA EXECUTIVA

SUBSECAO | - CONSTITUICAO

Artigo 21 — A SUSTENIDOS ¢ dirigida e administrada por uma Diretoria Executiva assim

constituida:
a) 1 (um) Diretor(a) Executivo(a);

b) 1 (um) Diretor(a) Administrativo(a)/Financeiro(a);

Paragrafo unico — O exercicio do cargo dos membros da Diretoria Executiva sera por um
periodo de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido ao cargo, por iguais e sucessivos
periodos, por deliberagdo da maioria simples dos Membros do Conselho de Administracéo
presentes em reunido especificamente convocada para tal finalidade.

SUBSEGAO Il - COMPETENCIA ESPECIFICA

Artigo 22 - Compete ao (a) Diretor(a) Executivo(a):

a) assumir a responsabilidade técnica do Projeto Guri perante a Secretaria do Estado da

Cultura;

b) cumprir e fazer cumprir este Regimento;
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c¢) firmar, cumprir e fazer cumprir o(s) contrato(s) de gestdo, parceria(s) ou convénio(s)

celebrados com entes publicos ou privados;

d) executar as politicas administrativas, assistenciais e salariais aprovadas pelo Conselho de

Administracéo;

e) manter relacionamento constante com o Conselho de Administragdo e participar das

reunidées do mesmo;

f) preparar a previsdo orcamentaria do exercicio seguinte, bem como as realizagées previstas,

tanto para aplica¢do das receitas quanto dos resultados;

g) preparar a prestagao de contas ao ano anterior, em quadros comparativos iguais aos da
previsao orgamentaria, em que aparecam o Balango, Demonstragdo da Receita, Despesas e
Resultado, além da execugao dos programas aprovados para o exercicio, em conjunto com o

Diretor Administrativo-Financeiro;

h) convocar e presidir as reunides do corpo técnico, zelando para que as resolugdes

aprovadas sejam cumpridas;

i) assinar, juntamente com outro membro da Diretoria, todos os documentos de movimentacéo

bancaria e financeira, bem como os contratos firmados com fornecedores;

j) aprovar e encaminhar ao 6rgao supervisor da execucdo do(s) contrato(s) de gestéao,

parceria(s) ou convénio(s) os relatérios gerenciais e de atividades da entidade; e

k) desenvolver e implementar politica de relacionamento da SUSTENIDOS com os seus

membros colaboradores.

Artigo 23 — O Diretor Executivo é cargo de confianga do Conselho de Administragdo e devera
ser ocupado por profissional graduado em nivel superior completo ou que tenha sélida

experiéncia na area social ou cultural.
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Artigo 24 - Ao Diretor Executivo compete a administragao da SUSTENIDOS, de acordo com

as diretrizes e determinagdes do Conselho de Administragao.

Artigo 25 - O Diretor Executivo é o dirigente da SUSTENIDOS e tera sua representagao em
ambito judicial e extrajudicial, podendo constituir procurador (es) para a defesa dos interesses

da SUSTENIDOS, por meio da outorga de mandato especifico.

Artigo 26 — Ao Diretor Executivo estao subordinados todos os empregados da SUSTENIDOS.
Artigo 27 — Compete ao (a) Diretor(a) Administrativo(a)-Financeiro(a):

a) assumir a responsabilidade das areas administrativa e financeira da SUSTENIDOS;

b) cumprir e fazer cumprir este Regimento;

c) fornecer ao(a) Diretor(a) Executivo(a) as informacbes e os relatérios necessarios ao

cumprimento de suas atividades; e
d) substituir o(a) Diretor(a) Executivo(a) em seus impedimentos.

Artigo 28 — O(A) Diretor(a) Administrativo(a)/Financeiro(a) compde a Diretoria Executiva e é
cargo de confianga do Conselho de Administracdo. Devera ser ocupado por profissional
graduado em nivel superior completo ou que tenha sélida experiéncia em sua area de

competéncia.

Paragrafo primeiro: O(A) Diretor(a) Executivo(a) podera, por decisdo fundamentada — que
devera ser consignada, pelo Conselho de Administracdo, em ata de reunido — exercer o direito

de veto ao candidato selecionado para ocupar a Diretoria Administrativo-Financeira.

Paragrafo segundo: Em caso de veto, o Conselho de Administracdo apreciara as razoes que
o fundamentaram em reunido subseqgiiente, com quérum minimo de % dos Conselheiros que

se fizerem presentes, podendo revoga-lo ou ratifica-lo.
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SEGAO IV - DAS SUPERINTENDENCIAS

SUBSEGAO | - CONSTITUIGAO

Artigo 29 — A SUSTENIDOS possui duas Superintendéncias, assim constituidas:
a) 1 (um) Superintendente de Desenvolvimento Social;

b) 1 (um) Superintendente Educacional,

SUBSEGAO Il - COMPETENCIA ESPECIFICA
Artigo 30 - Compete ao Superintendente de Desenvolvimento Social:
a) assumir a responsabilidade das areas de desenvolvimento social e de parceria e aliangas;

b) cumprir e fazer cumprir este Regimento; e

c) fornecer ao Diretor Executivo as informagdes e os relatérios necessarios ao cumprimento

de suas atividades.

Artigo 31 — A Superintendéncia de Desenvolvimento Social € cargo de confianga da Diretoria
Executiva e devera ser ocupada por profissional graduado em nivel superior completo ou que

tenha sdélida experiéncia em sua area de competéncia.

Paragrafo unico: Na auséncia de algum membro da Diretoria, podera o Superintendente de
Desenvolvimento Social assinar em conjunto com um dos Diretores, mediante Procuragao

especifica para este fim, todos os documentos de movimentagéo bancaria e financeira.

Artigo 32 — Compete ao Superintendente Educacional:

rua Fidalga, 92 / Pinheiros
S&o Paulo / SP / Brasil / 05432-000

9 SUSTENIDOS.ORG.BR




SUSTENIDOS

ORGANIZAGAD SOCIAL DE GULTURA

a) assumir a responsabilidade das areas artistica e pedagdgica;
b) cumprir e fazer cumprir este Regimento; e

c) fornecer ao Diretor Executivo as informagdes e os relatérios necessarios ao cumprimento

de suas atividades.

Artigo 33 — A Superintendéncia Educacional & cargo de confianga da Diretoria Executiva e
devera ser ocupada por profissional graduado em nivel superior completo ou que tenha sélida

experiéncia em sua area de competéncia.

Paragrafo unico: Na auséncia de algum membro da Diretoria, podera o Superintendente
Educacional assinar em conjunto com um dos Diretores, mediante Procuragao especifica para
este fim, todos os documentos de movimentagao bancaria e financeira.

CAPITULO II- ORGANIZAGAO
SEGAO | - Estrutura Organizacional - Diretoria Executiva

Artigo 34 — Compdem a Diretoria Executiva os Nucleos e seus respectivos Subnucleos,

conforme descrito abaixo:

a) Nacleo de Comunicacdo. Atribuicbes: Desenvolver projetos de comunicagao
institucional e marketing, no intuito de posicionar a SUSTENIDOS como a organizacao

gestora do maior projeto sociocultural do pais e gerar mobilizagao publica.

Paragrafo Gnico: O Nucleo de Comunicagao é conduzido por um(a) Gerente, cuja escolha é
de atribuicdo do(a) Diretor(a) Executivo(a), que devera ser profissional graduado em nivel

superior e ter sélida experiéncia em sua area de competéncia.

b) Nicleo de Mobilizagao de Recursos. Atribuigcdes: Desenvolver estratégias de

mobilizacdo de recursos que possam ampliar a diversidade das receitas institucional e de
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Paragrafo unico: Mobilizacao de Recursos é conduzido por um(a) gerente, cuja escolha é de
atribuicdo do Diretor Executivo. O cargo devera ser ocupado por profissional graduado em
nivel superior ou que tenha sélida experiéncia em sua area de competéncia.

c¢) Nucleo de Projetos Especiais. Atribuicdes: Elaborar e executar projetos estratégicos e
diferenciados complementares ao ensino coletivo da musica, que tém por meta ampliar o
universo de referéncias culturais dos alunos, além de visarem ao fortalecimento geral da

Organizagao.

d) Controladoria. Atribuicbes: Auxiliar, orgar e controlar o desempenho econémico-financeiro
da SUSTENIDOS.

e) Nucleo Juridico. Atribuicbes: Prestar consultoria e assessoria juridica a todos os 6rgdos da
SUSTENIDOS, representando a entidade em causas judiciais e/ou extrajudiciais, realizar a criagéo
de padrdes de contratos, termos de parcerias e colaboracdo, nos quais a SUSTENIDOS figure
como parte, gerenciar a terceirizagdo de escritérios de advocacia e/ou consultoria juridica e
participar de todos os demais assuntos juridicos da entidade. Responsabilizar-se pela confecgéo
e administracéo de fluxos e procedimentos referentes aos contratos. Garantir o controle dos
contratos relativos a prestagédo de servigos firmados pela SUSTENIDOS, bem como monitorar os

eventos juntamente com os Gestores para certificar que os procedimentos serdo cumpridos.

e1) Subniicleo Contratos. Atribuicdes: Receber e analisar os processos de compras relativos
a servigos contratados, apontar as falhas encontradas nos processos e contratos as respectivas
areas e diretorias, gerar nimero para os contratos em SGI bem como cadastrar clausulas,
eventos e provisionar os custo, confeccionar a minuta do contrato, solicitar e obter a aprovacéo
do contrato e assinatura dos envolvidos, monitorar os eventos dos contratos e emitir alerta aos
gestores, efetuar as interfaces com Nucleos e Regionais, atuando como mediadora em caso de

conflitos com fornecedores ou na prestagéo dos servigos apés a assinatura do contrato.

Paragrafo tnico: O Nucleo Juridico e seu Subnicleo Contratos sdo conduzidos por um(a)
Advogado(a), cuja escolha & de atribuicdo do(a) Diretor(a) Executivo(a), que devera ser

profissional graduado em nivel superior e ter sélida experiéncia em sua area de competéncia.
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f) Nucleo de Eventos. Atribuices: Planejar, estruturar, organizar e coordenar os eventos
idealizados pela SUSTENIDOS, assim como por solicitagdes de terceiros. Responsabilizar-
se pelo armazenamento e empréstimo dos figurinos produzidos para os eventos. Gerir os

deslocamentos aéreos e hospedagens dos profissionais da SUSTENIDOS.

Paragrafo anico: O Nucleo de Eventos € conduzido por um(a) gerente, cuja escolha & de
atribuicdo do(a) Diretor(a) Executivo(a), que devera ser profissional graduado em nivel

superior, ou ter sélida experiéncia em sua area de competéncia.

g) Observatorio. Atribuicoes: Zelar pela qualidade dos dados da SUSTENIDOS e difundir

institucionalmente a cultura de planejamento e controle gerencial.

SEGAO Il - Estrutura Organizacional - Diretoria Administrativa Financeira

Artigo 35 — Compdem a Diretoria Administrativo-Financeira os nucleos e subnucleos abaixo

descritos:
a) Nucleo de Recursos Humanos

a1) Subnicleo de Desenvolvimento de Pessoas. Atribuicdes: Atrair e reter pessoas, por
meio de processos, ferramentas, técnicas e politicas de gestado, promovendo e mantendo um
clima de trabalho pautado na cultura organizacional e propicio para o desenvolvimento e o
surgimento de inovagdes. Formar e desenvolver pessoas, promovendo a gestdo do

conhecimento e da cultura organizacional, além de controlar indicadores do RH;

a2) Subnucleo de Administragdo de Pessoal. Atribuicdes: Responsabilizar-se pela
pagadoria e atendimento a legislagdo, realizando admissdes, controle de frequéncia, banco
de horas, folha de pagamento, desligamentos, férias, controle de e-social, controlar
indicadores do RH, beneficios, afastamentos, impostos, encargos, contribui¢cdes, fechamento

contabil e provisdes.
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Paragrafo dnico: O nucleo de Recursos Humanos é conduzido por dois Gerentes, cuja
escolha é de atribuicdo do(a) Diretor(a) Administrativo-Financeiro, que devera ser profissional
graduado em nivel superior ou ter sélida experiéncia em sua area de competéncia.

b) Nicleo de Almoxarifado, Compras e Centro de Controle e Documentagéao (CCD)

b1) Subnicleo Almoxarifado. Atribuicdes: Suprir, armazenar e atender as necessidades da
SUSTENIDOS (Regionais, Polos e Sede), no que tange aos insumos e materiais de escritdrio,

instrumentos musicais e acessorios.

b2) Subniucleo Compras. Atribuicdes: Realizar o gerenciamento dos recursos disponiveis
oriundos do Contrato de Gestdo e Patrocinios, além de supervisionar os processos de
compras regionais (inclusive com relagao a Luteria), editais de compras e doagao, bem como
as divulgacdes de dados, garantindo a confiabilidade do processo e a qualidade dos

resultados

b3) Subnicleo Centro de Controle e Documentagdo (CCD). Atribuicoes: Promover a
transferéncia das a¢ées administrativas, contribuindo para o acesso e protecdo do patriménio
arquivistico publico, realizando a Gestdo Documental da SUSTENIDOS em conformidade

com a legislacéo vigente.

Paragrafo anico: O Nucleo de Almoxarifado, Compras e CCD é conduzido por um(a)
Gerente, cuja escolha é de atribuicdo do(a) Diretor(a) Administrativo(a)/Financeiro(a), que
deve ser profissional graduado em nivel superior ou ter sélida experiéncia em sua area de

competéncia.
c) Nucleo de Tecnologia e Operagdes
c1) Subnicleo Desenvolvimento de Sistemas. Atribuicbes: Dar suporte e desenvolver

sistemas e ferramentas de apoio para que os nucleos da SUSTENIDOS possam exercer suas

atividades com maior eficiéncia e eficacia.
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c2) Subniicieo Suporte TI. Atribuigdes: Dar suporte a todos os usuarios da SUSTENIDOS,
configuragao, instalagdo e administragdo do PABX, intermediacdo de problemas e reparos do
sistema Voip e/ ou DDR com a prestadora de servigos, instalacdo e desinstalacdo de
equipamentos (data show, notebook e som), garantir o funcionamento das estruturas
tecnoldgicas de toda a Organizagao e buscar constantemente novas tecnologias que atendam

as necessidades da Organizagao.

c3) Subnucleo Operagdes. Atribuigbes: Garantir integridade l6gica da base de dados do
sistema WAE fornecendo informagdes de alunos, educadores, polos e regionais registradas
no sistema. Atualizar e manter a integridade dos processos atualmente registrados no “Portal

de Processos” conforme atualizagdes pelas areas envolvidas.

Paragrafo anico: O Nucleo de Tecnologia e Operagdes € conduzido por um(a) Gerente, cuja
escolha é de atribuicdo do(a) Diretor(a) Administrativo(a)/Financeiro(a), que devera ser

profissional graduado em nivel superior ou ter sélida experiéncia na sua area de competéncia.

d) Nucleo de Infraestrutura. Atribuigdes: Assegurar o conforto e a seguranga de todos que
trabalham e transitam pelo prédio da sede da SUSTENIDOS, bem como alteragdes no layout
das salas, sendo responsavel pelo cabeamento de telefonia, informatica e elétrica, gerenciar
contratos terceirizados referente a prestacdo de servigos de limpeza, copa e seguranga,
agendamento de salas, auditério, veiculos, equipamentos e/ou coffee break, trabalhos

externos (imobiliaria, supermercado, casas de materiais de construgéo).

e) Nucleo Contabil. Atribuicdes: Assegurar o controle do patrimdnio e a arrecadagéo de
tributos, objetivando demonstrar, com clareza, o resultado das atividades econdmicas

desenvolvidas para alcancgar seus fins.

Paragrafo unico: O Nucleo Contabil é conduzido por um(a) Gerente, cuja escolha é de
atribuicdo do(a) Diretor(a) Administrativo(a)/Financeiro(a), que devera ser profissional

graduado em nivel superior e ter sélida experiéncia em sua area de competéncia.

f) Nucleo Financeiro. Atribuicbes: Gerir os recursos disponiveis oriundos do(s) contrato(s)

de gestao e de patrocinio(s), garantindo a confiabilidade do processo e a qualidade dos
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resultados. Implantar notas fiscais, fechamento contabil, contas a pagar, mapa de caixa e
fluxo de caixa, conciliagado bancaria, manutengao do fundo fixo - sede e regionais, prestagoes
de contas, servigos bancdrios, organizagdo dos movimentos diarios, conferéncia dos
depdsitos e pagamentos, registros e lancamento de notas fiscais no sistema integrado.

Paragrafo unico: O Nucleo Financeiro € conduzido por um(a) gerente, cuja escolha é de
atribuicdo do(a) Diretor(a) Administrativo(a)/Financeiro(a), que devera ser profissional

graduado em nivel superior ou ter sélida experiéncia em sua area de competéncia.
g) Nucleo de Logistica e Patriménio

g1) Subnicleo Logistica. Atribuicdes: Ocupar-se da conferéncia, expedicdo e
movimentagdo dos documentos, bens e patriménios da SUSTENIDOS, controlar as
contratagcdes de servigos de transporte, controle de fluxo de documentos e supervisionar o

controle de servigo de transporte.

g2) Subnicleo Patriménio. Atribuicées: Controlar os ativos e bens imobilizados da

SUSTENIDOS, responsabilizando-se por sua identificacido e localizacao.

Paragrafo unico: O Nucleo de Logistica e Patriménio € conduzido por um(a) Supervisor(a),
cuja escolha € de atribuicdo do(a) Diretor(a) Administrativo(a)/Financeiro(a), que devera ser

profissional graduado em nivel superior ou ter sélida experiéncia em sua area de competéncia

SESSAO lll - Estrutura Organizacional - Superintendéncia de Desenvolvimento Social

Artigo 36 — Compdem a Superintendéncia de Desenvolvimento Social os nucleos abaixo

descritos:

a) Nucleo Parcerias e Aliangas. Atribuicdes: Estabelecer e manter parcerias e aliangas que
contribuam para o desenvolvimento de criangas, adolescentes e jovens a partir da articulagao

de diferentes setores da sociedade.
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Paragrafo unico: O Nucleo de Parcerias e Aliangas é conduzido por um(a) Gerente, cuja
escolha & de atribuicdo do Superintendente de Desenvolvimento Social, que deve ser

graduado em nivel superior ou ter sélida experiéncia em sua area de competéncia.

b) Nucleo Desenvolvimento Social. Atribuicbes: Buscar equidade de oportunidades para
acesso e permanéncia de criangas, adolescentes e jovens, especialmente aqueles em
situagdo de vulnerabilidade social, Projeto Guri e/ou de outros projetos da SUSTENIDOS,

promovendo condi¢des favoraveis ao seu pleno desenvolvimento.

Paragrafo Gnico: O Nucleo de Desenvolvimento Social é conduzido por um(a) Gerente, cuja
escolha é de atribuicdo do(a) Superintendente de Desenvolvimento Social, que devera ser

profissional graduado em nivel superior ou ter sélida experiéncia em sua area de competéncia.
SESSAO IV - Estrutura Organizacional - Superintendéncia Educacional

Artigo 37 — Compdem a Superintendéncia Educacional os nucleos abaixo descritos:

a) Nuacleo Artistico. Atribuigbes: Coordenar as atividades musicais desenvolvidas no
Projeto Guri e/ou de outros projetos da SUSTENIDOS, orientando e fomentando a criagdo e
manutengdo de grupos musicais, além de elaborar projetos artisticos (apresentagdes,
encontros de polos, novos repertérios, participagdo de artistas e regentes convidados etc.)
com vistas a consolidar os resultados dos processos educacionais do Projeto Guri e/ou de
outros projetos da SUSTENIDOS.

Paragrafo tnico: O Nlcleo Artistico & conduzido por um(a) Gerente, cuja escolha é de
atribuicdo do(a) Superintendente Educacional, que devera ser profissional graduado em nivel

superior ou ter sdlida experiéncia em sua area de competéncia.

b) Nuacleo Pedagédgico. Atribuigbes: Criar diretrizes pedagégicas e conduzir os
processos de educag¢do musical do Projeto Guri e/ou de outros projetos da SUSTENIDOS,

tendo em vista as esferas de planejamento, desenvolvimento e avaliagdo. Manter atualizado

C A
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o Projeto Politico Pedagdgico, oferecer orientagdo pedagdgica, materiais didaticos e

promover a formagao continuada das equipes, buscando a exceléncia no ensino da musica.

Paragrafo tnico: O Nucleo Pedagégico é conduzido por um(a) Gerente, cuja escolha & de
atribuigdo do(a) Superintendente Educacional, que devera ser profissional graduado em nivel

superior ou ter solida experiéncia em sua area de competéncia.

CAPITULO Ill - DAS COMPETENCIAS DE PESSOAL

Artigo 38 — Compete as Diretorias:
| - respeitar e fazer com que respeitem a SUSTENIDOS para a qual trabalham;

Il - exercer o poder de autoridade com o objetivo de cumprir todas as atividades referentes ao

fomento da educacao e cultura das criangas, adolescentes e jovens.
Artigo 39 — Compete as Superintendéncias:

| — conduzir de forma diligente a busca de equidade de oportunidades de acesso e
permanéncia de criangas, adolescentes e jovens nos Polos do Projeto Guri e/ou de outros
projetos da SUSTENIDOS, objetivando deste modo o oferecimento de condigdes para sua
evolugéo plena.

Il - Definir os principios educacionais da organizagdo, gerir as atividades artistico
pedagogicas, coordenar os processos de elaboragdo, implantagdo e avaliagdo do Projeto
Politico-Pedagégico da instituicdo no que tange as agbes das areas pedagogica e artisticas.

.Artigo 40 - Compete aos Gerentes de nucleos:

| - coordenar o expediente dos servigos a seu cargo, encaminhando-o as Diretorias ou
Superintendéncias competentes, quando for o caso;
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Il - planejar e propor métodos e normas para a execugdo das atividades atribuidas aos

subnlcleos sob a sua orientacgao;

Ill - apresentar as Diretorias ou Superintendéncias o relatério das atividades dos servigos a

seu cargo, bem como os dados que Ihe forem solicitados;

IV - encaminhar os pedidos e propor as Diretorias ou Superintendéncias a admissao ou

dispensa de colaboradores;

V - cumprir e fazer cumprir as determinag¢des das Diretorias ou Superintendéncias.

CAPITULO IV - DO PESSOAL

Artigo 41 - O quadro de empregados da SUSTENIDOS sera determinado pelos Diretores e

Superintendentes.

Paragrafo unico - As alteracbes no quadro de funcionarios deverdo ser previamente
aprovadas pela Diretoria Administrativo/Financeira, que devera realizar a andlise prévia de

impacto financeiro.

Artigo 42 - Os critérios de contratacdo dos empregados, bem como de remuneragéo e
concesséo de beneficios, deverao sem estabelecidos no plano de cargos e salarios aprovado

pelo Conselho de Administragao e pela Diretoria Executiva.

Artigo 43 - Devera haver um manual préprio para os empregados que Ihes sera entregue ao
serem admitidos e no qual serd explanado o papel que a SUSTENIDOS espera que

desempenhem, seus direitos e seus deveres.

Artigo 44 -Toda pessoa que for admitida para trabalhar devera ter ou receber habilitacao
especifica antes que lhe sejam confiadas tarefas de responsabilidade. A SUSTENIDOS zelara

para que cada profissional respeite os valores institucionais e a ética profissional.
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TITULO Il - RECURSOS FINANCEIROS

CAPITULO UNICO - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 45 - Os recursos financeiros da SUSTENIDOS serao provenientes:

| - das contribuicbes, doagbes, patrocinios, auxilios, dotagées e subvengdes de seus
associados e membros, bem como de outras pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas,

nacionais ou estrangeiras;

Il - das verbas advindas de contratos, repasses publicos, venda de produtos e remuneragéo

por servigos, atividades ou eventos realizados;

Il - dos produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para o financiamento de suas

atividades;

IV — dos rendimentos préprios dos imdveis que possuir;

V —de rendas em seu favor, constituidas por terceiros;

VI — de rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
VIl — de usufrutos que lhe forem conferidos;

VIl — de juros bancarios e outras receitas de capital.

Paragrafo unico - O Conselho de Administragdo podera autorizar a criagdo de Fundo de
Desenvolvimento Institucional, ao qual serdo destinados os superavits eventuais e que se

destinara as finalidades previstas no ato de sua instituicdo, necessariamente relacionadas aos
objetivos da SUSTENIDOS.
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Artigo 46 - O resultado financeiro que a SUSTENIDOS obtiver dos servigos que presta sera
aplicado na capacita¢do dos recursos humanos, melhoria de suas instalagdes, aquisi¢éo e
reparos dos recursos materiais, na expansao do numero de pélos e na ampliagdo de suas
atividades. Na hipdtese de o resultado financeiro derivar de recursos previstos no(s)
contrato(s) de gestdo, os excedentes serdo direcionados para agles previstas no(s)
respectivo(s) Plano(s) de Trabalho.

Artigo 47 - A SUSTENIDOS publicard, anualmente, no prazo de 30 (trinta) dias contados do
encerramento do ano fiscal, os relatérios financeiros e de execugdo do(s) contrato(s) de
gestdo. As publicagées serdo realizadas no Didrio Oficial da Unido, do Estado ou do
Municipio, de acordo com o nivel do ente que a qualificar como Organizagao Social e celebrar

o(s) respectivo(s) contrato(s) de gestao.

TiTULO IV - DOS DEMAIS ORGAOS DE GOVERNANGA

CAPITULO | - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 48 - O Conselho Fiscal, érgéo fiscalizador da gestao financeira da SUSTENIDOS, é
composto por 3 (trés) membros, eleitos pela Assembléia Geral, dentre individuos de notéria
competéncia, associados ou ndo, para um mandato de 4 (quatro) anos, permitindo-se a
reconducao.

Paragrafo anico - Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, seja por morte, impedimento legal,
renuncia, expiragdo ou perda do mandato, a primeira Assembléia Geral realizada apés o
surgimento da vacancia elegera novo membro.

Artigo 49 - Sem prejuizo de outras atribuicdes, compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar os livros contabeis e demais documentos relativos a fiscalizagdo financeira e
contabil;

Il - verificar o estado do "caixa“ e os valores em deposito;
Y
<
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Il - apreciar as contas anuais, incluindo o inventario, o balango patrimonial e o balango de
resultado econdmico da SUSTENIDOS, e encaminha-las, com parecer, ao Conselho de

Administracao;

IV - expor ao Conselho de Administracao as irregularidades ou erros porventura encontrados,

sugerindo medidas necessarias ac saneamento respectivo;

V - propor a realizagdo de auditoria externa independente e acompanhar o trabalho dos

auditores;

VI - participar das reunides da Diretoria ou do Conselho de Administragdo, quando necessario.

Paragrafo finico - Para o exercicio de suas atribuigées, o Conselho Fiscal podera requerer a
Diretoria a apresentagdo de quaisquer documentos de carater financeiro, contabil ou fiscal

gue se mostrarem pertinentes.

Artigo 50 - O Conselho Fiscal reunir-se-a pelo menos uma vez por ano, mediante convocagao

do(a) Diretor(a) Executivo(a) ou de qualguer um de seus membros.

Paragrafo primeiro - A convocacdo das reunides sera feita, sempre que possivel, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, por correspondéncia eletrénica dirigida aos

membros do Conselho Fiscal, indicando a pauta dos assuntos a serem tratados.

Paragrafo segundo - A presenca de todos os conselheiros na reunido supre a exigéncia de

prévia convocagdo com 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Artigo 51 - As reunides do Conselho Fiscal serdo instaladas, em primeira convocacao, no
horario pré-fixado, com a presenga da metade de seus membros e, em segunda e Ultima

convocacao, trinta minutos apos a primeira, com qualguer nimero de conselheiros presentes.

Paragrafo unico - As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos

em relacao ao total de conselheiros presentes.
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Artigo 52 - Os conselheiros ndo receberdo remuneragao pelos servigos que, nesta condi¢ao,
prestarem a SUSTENIDOS.

CAPITULO Il - DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 53 - O Conselho Consultivo tera nimero livre de membros, € sua composi¢éo se dara
de forma facultativa, de acordo com a disponibilidade de membros elencados nas alineas

abaixo descritas:

a) membros do Conselho de Administragcao e do Conselho Fiscal que tiverem encerrado seus
mandatos, em razdo de renuncia ou de término de sua vigéncia, e que expressarem o desejo
de continuar participando do acompanhamento das atividades da SUSTENIDOS, mediante o
preenchimento de formulario préprio, que serd submetido ao Presidente do Conselho de

Administracdo.

Paragrafo unico: sido elegiveis todos os Conselheiros que tenham integrado o quadro de
governanga da SUSTENIDOS, desde a data de sua qualificagdo como Organizagao Social.

b) Membros da Diretoria Executiva que tiverem terminado seus mandatos, mediante convite
do Conselho de Administragdo e preenchimento de formulario préprio, que sera submetido ao

Presidente do Conselho de Administracéo.

¢) Membros sugeridos pelo Conselho Consultivo, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral, em nimero nao superior a 30% (trinta por cento)
da composig¢ao total do Conselho Consultivo, mediante o preenchimento de formulario préprio,

que sera submetido ao Presidente do Conselhc de Administragao.

Paragrafo primeiro: Os membros do Conselho Consultivo fardo parte do quadro de
Associados da SUSTENIDOS, na categoria Associado Efetivo, se ja hao compuserem o

referido 6rgo.
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Paragrafo segundo: Os mandatos dos Conselheiros nomeados nos termos das alineas a e

b sao vitalicios.

Paragrafo terceiro: Os Conselheiros indicados pelo Conselho Consultivo, nos termos da
alinea ¢, terdao mandatos de 2 (dois) anos e poderdo ser reconduzidos ao cargo por igual

periodo.

Paragrafo quarto: O Conselheiro que se ausentar, injustificadamente, em 2 (duas) reuniées

seguidas, considerar-se-a automaticamente desligado do Conselho Consultivo.

Artigo 54 - A Presidéncia do Conselho Consultivo sera exercida por um dos Conselheiros,
eleito pela maioria simples de seus integrantes, para um periodo maximo de 4 (quatro) anos,

sendo admitida uma reconducao.

Artigo 55 - Os conselheiros ndo receberdao remuneracao pelos servigos que, nesta condigdo,
prestarem a SUSTENIDOS, ressalvada a possibilidade de receberem ajuda de custo para as

reunides das quais participarem.

Paragrafo anico — A ajuda de custo dos membros do Conselho Consultivo ndo podera ser
paga com recursos oriundos do contrato de gestado celebrado com a Secretaria de Estado da
Cultura.

Artigo 56 - Ao Conselho Consultivo compete opinar sobre as diretrizes, estratégias e politicas
a serem adotadas pela SUSTENIDOS, bem como sobre os meios a serem utilizados para a

consecucao de seus objetivos.

Artigo 57 - O Conselho Consultivo reunir-se-4 ao menos uma vez por ano, mediante
convocacao conjunta do Presidente do Conselho Consultivo e do Presidente do Conselho de

Administracéo.

Paragrafo primeiro — Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal,
assim como o(a) Diretor(a) Executivo(a), serdo convidados a participar das reunidées do

Conselho Consultivo.
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Paragrafo segundo - A convocagdo das reunides sera feita, sempre que possivel, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, por correspondéncia eletrénica dirigida aos
membros do Conselho Consultivo, indicando a pauta dos assuntos a serem tratados.

Paragrafo terceiro — A pauta das reunibes do Conselho Consultivo sera proposta
conjuntamente pelos Presidentes do Conselho de Administragdo e do Conselho Consultivo,

com a contribuigdo do Diretor Executivo.

Paragrafo quarto - A presen¢a de metade de todos os conselheiros na reunido supre a

exigéncia de prévia convocacado com 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Artigo 58 - As reunites do Conselho Consultivo serdo instaladas, em primeira convocagéo,
no horario pré-fixado, com a presenga da metade de seus membros e, em segunda e ultima

convocagao, trinta minutos apds a primeira, com qualquer nimero de conselheiros presentes.

Paragrafo primeiro — As deliberagdes do Conselho Consultivo serdo tomadas por maioria de

votos em relacéo ao total de conselheiros presentes.

TITULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS

CAPITULO UNICO

Artigo 59 - Todo o cuidado especial devera ser tomado visando ao bom relacionamento entre
educadores, alunos e os pais, a fim de que estes Ultimos sintam que estdo sendo tratados de

forma condizente com os valores pregados pela SUSTENIDOS.

Artigo 60 - Nenhuma noticia para divulgagdo pela imprensa escrita ou virtual, radio ou

televisdo, podera ser fornecida sem a autorizacdo da Diretoria Executiva.

Artigo 61 - Nenhum empregado da SUSTENIDOS podera receber pagamento ou gratificagcdo
de terceiros sob qualquer forma, em reconhecimento dos servicos a que esta obrigado a

prestar em fun¢éo do seu cargo.
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SUSTENIDOS

ORGANIZAGAO SOCIAL DE CULTURA

Artigo 62 -Para o desenvolvimento das atividades que lhe serdo inerentes, a SUSTENIDOS
podera contar, além de empregados, com empresas terceirizadas e trabalhadores voluntarios,

de acordo com a legisla¢éo vigente e com a necessidade dos servigos.

Artigo 63 - Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho de

Administragéo e sera registrado no cartério competente.

Presidente go Cgndelho de Administragéao

(gl e O—
Aléssandra Fernandéz Alves da Costa

Diretora Executiva

Rene Monteiro
OAB/SP n° 286.736
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